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Agenda

1. Saludo y bienvenida

2. Himno a Quito

3. Intervencion Secretario de Desarrollo Econdmico y Productivo
4. Intervencion ciudadana - Alejandro Checa

5. Rendicion de cuentas ConQuito 2024 - Gonzalo Criollo

6. Mesas técnicas
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Alineacion Estratégica PMDOT - PGA

X
11!

@

Objetivo de Gestion
1.2

-
il T

Objetivo de
Desarrollo 1

Generar condiciones para alcanzar
un sistema econémico dinamico,
sostenible, inclusivo e innovador,

Mejorar la calidad de vida e
incrementar el bienestar de la

poblacion, conjusticia,
igualdad y equidad ) que promueva las capacidades
- th‘o delasy |95 emprendefic?res humanas y las potencialidades de
- Quito Productivo y Competitivo los territorios, asi como la
- Quito Fomenta el Trabajo creacion y acceso a

oportunidades, trabajo y medios

PGA - EJE 2 TRABAJO, ECONOMIA, PRODUCCION, EMPRENDIMIENTO E de vida dignos
INNOVACION
Ouits revace. [y QUito
,—-—"—'—_-_—_
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Ruta de la
Empleabilidad

Ruta del
Emprendimiento

Lineamientos estratégicos 2024 - 2026

Ruta de la
Innovacion

Ruta de la

Economia Popular y

Solidaria
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Detalle de lineamientos estratégicos 2024 - 2026

/

Ruta de la Empleabilidad

Agenda Metropolitana Empleabilidad: Formacion:
de capacitaciones BME - Ferias de Empleo IST-DMQ

-
-

Ruta del Emprendimiento

Incubadora de la Capital:
EmprendeLAB, FONQUITO

Ruta de la Innovacion

Distrito de innovacion
La Mariscal

Centro de Innovacion IQ: TICS,
Alimentos, Industrias Creativas

\

Ruta de la EPSi

INCOOP-Q: Incubadora Agricultura urbana participativa:
de cooperativas innovadoras AGRUPAR

Capacitaciones
rigurosas

Asistencia Técnica
especializada

Inteligencia de
mercados

Internacionalizaciéon

|.|.|.| c

Quits renace. [ QuUIto
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¢A quiénes atendemos?

OO @

Personas que se encuentran en busqueda
de empleo, fortalecimiento de su perfil
profesional ; y Empresas que requieren
herramientas o acompafiamiento en sus
procesos de contratacion de personal.

Actores EPS interesados en constituir
asociaciones, cooperativas, bancas
comunales, acceso a la compra publica.

Emprendimientos con proyectos en idea,
en marcha y consolidados.

Estudiantes y docentes con proyectos
innovadores.

Quits renace. Guil:o
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RENDICION Desafios con usuarios
e conenfog

2.Ingreso a
CONQUITO
(Diagnéstico)

4. Desarrollo de
capacidades
estandarizado

1. Promocién de
servicios

6. Evaluaciony
seguimiento

¥

3. Identificacion del

servicio segun

diagndstico 5. Participacion en la
ruta pertinente

Desconcentracion de
servicios

Atencion en linea Identificacion de aliados Cumplimiento de

normativa

CM/_C____W Quito

Alcaldia Metropolitana
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Ao cunenfag PRESUPUESTO CONQUITO POR PROYECTO 2024

CODIFICADO DEVENGADO
PROYECTO % DEV
USD UsSD

TOTAL PRESUPUESTO CONQUITO 2024
5.95 MILLONES

USD. USD.

7
USD. 557,569 330,909 USD.

312,143 606,619
USD.
. 79,390

m OECOL = FEE w|EC = |NTEC = MPAOM = AUP

Fuente: Coordinacidon de Planificacion CONQUITO, 2024

AMPLIACION DE OPORTUNIDADES DE
EMPLEABILIDAD A TRAVES DE PROGRAMAS DE USD. 330.908,91
CAPACITACION Y DE ORIENTACION LABORAL

EMPRENDIMIENTO Y EL EMPLEO EN EL DMQ S BESIFTIE /18
COMPARTIDO EN EL DMQ =S, 7L 0
TECNOLOGIA ENEL DMQ Sl 4017 S 58

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES
PRODUCTIVASY AMPLIACION DE LAS USD. 312.143,41
OPORTUNIDADES DE MERCADO

SISTEMA DE PRODUCCION SOSTENIBLE Y
CONSUMO RESPONSABLE DE LA AGRICULTURA USD. 557.569,41
URBANA

TOTAL CONQUITO USD. 5.953.978,15

USD. 265.657,72

USD. 542.513,38

USD. 65.831,25

80,28%

89,43%

82,92%

USD. 3.796.320,56 93,34%

USD. 296.237,71

USD. 536.053,35

5.502.613,97

94,90%

96,14%

92,42%

Quito

Alcaldia Metropolitana



RENDK'%;E Evolucion de la ejecuciéon presupuestaria 2021 - 2024

e
90%
. 79%
HISTORICO EJECUCION PRESUPUESTARIA CONQUITO 2021-2024 80% 20%
ANO CODIFICADO (UsD)  'O'ALDEVENGADO TOTAL o 59%
(USD) 60%
2024 USD. 5.953.978,15 | USD. 5.502.613,97 92% 50%
2023 USD. 6.502.315,72 | USD. 4.555.759,31 70% 40%
2022 USD. 6.167.619,07 | USD. 3.655.124,80 59% 30%
2021 USD. 3.568.986,16 | USD. 2.830.827,10 79% 20%
Fuente: Coordinacién de Planificacién CONQUITO, 2024 10%
0%
2024 2023 2022 2021

Historico

(9\ La ejecucidn mas alta en los Ultimos 4 afios

. 5 -
Quits renace. [§] Quito
/__,_——--——--- Alcaldia Metropolitana
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REND":'%; Logros de gestion estratégica 2024

USD. 1.024.992,51

41 proyectos, 141 emprendedores 16.087
FONQUITO — capital semilla .@ Personas capacitadas

2.300
@. Huertos urbanosy 19 espacios
de comercializacion
Acreditacion de
incubadora (SENESCYT)

4.811
Vacantes gestionadas
Ampliacion de la calificacion
como operador de .@
capacitaciones MDT

Alcaldia Metropolitana
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RENDICION Proyecto: Ampliacién de Oportunidades de Empleabilidad
a{&mnﬁ% a través de Programas de Capacitacién y de Orientacién
Laboral - OECOL

Resultados obtenidos 2024

2.088 personas capacitadas

Cumplimiento de metas (promedio):
v/ 363 en habilidades blandas.

ri»!ﬂ v' 1.725 en habilidades técnicas**
; ; ; Porcentaje

Gestion de vacantes
v 4,811 vacantes a través de la BME y servicios

de apoyo.
Aliados :
« CULINARY ARTS SCHOOL (CAS) 2 ferias de empleo
« ALBERGUE SAN JUAN DE DIOS
. v .
« ASOCIACION JUVENIL DE CHEFS DEL ECUADOR 16 de agosto: 65 empresas, 2.273 vacantes y
12.131 participantes

v/ 29 de octubre: 50 empresas, 1.233 vacantes y
6.385 participantes

* *Habilidades técnicas: Power Bi, Inteligencia Artificial, Gastronomia, Excel, OWI’W Qlllto
/_.———-——--- Al

’ ’ .7 . . caldia Metropolitana
Panaderia, Fotografia, Produccion de contenido en redes sociales




A Proyecto: Fortalecimiento de Capacidades para el
RENDICION
a/&afa%% Emprendimiento y el Empleo en el DMQ - FEE

Resultados obtenidos 2024

Escuela Taller Quito

Cumphmlento de metas (promedlo): v/ 100 % de cumplimiento en auditoria de ETQ
para AECID.
- m v 73 estudiantes graduados (formacién y

® e o rorentie practica)
AAe

3.680 personas

v/ 1.000 empleados publicos y privados

; . capacitados.

Aliados : v’ 2.670 personas capacitadas en presentaciéne
* AECID profesional y actitudinal.
e |RFEYAL v 10 personas capacitadas en cajeros bancarios a
« AICAD BUSINESS SCHOOL través del programa Genera.

* OPE CORPORATION
Bolsa Metropolitana de Empleo

v' 18.721 usuarios nuevos registrados en la
BME, 229 empresas y 18.492 buscadores

de empleo.

Quils renace. Guil:o
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RENDICION Proyecto: Impulso a la Economia Circular y el Valor

Ao conenfong Compartido en el DMQ
Resultados obtenidos 2024
Cumplimiento de metas (promedio): Fomento de la economia circular
v’ 71 participantes en el evento de economia
fi"-m circular.
® o0 Porcentaje
AAA - . .
Responsabilidad social y valor compartido
. v 19 empresas vinculadas a procesos de
Aliados : ) responsabilidad social.
INOVA CENTER, SECRETARIA DE DESARROLLO v 5 proyectos ganadores del 7mo
ECONOMICO PRODUCTIVO, SIS, ENKADOR, reconocimiento Quito Sostenible
UASB, FUNDACION TELEFONICA MOVISTAR, Inclusivo.

GRUPO FARO, CONAFIPS, MINISTERIO DE
PRODUCCION Y COMERCIO EXTERIOR.

Linea base de capacidades en innovacio
v' 153 espacios de creacién de

conocimiento identificados.
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Cumplimiento de metas (promedio):

MLl
@

oo Forencic CENE
AAA

Aliados :

EPN, UASB, UDLA, ESPE,UTE, USFQ, MPCEIP, MINTUR,
SENESCYT, FUNDACION TELEFONICA, GIZ  ENTIDADES
MUNICIPALES, QUITO HONESTO, RIKOLTO, BUENTRIP,
ENDEAVOR, STARTUP&VENTURES, IMPAQTO, AEI, CODEIS,
BUENA VISTA CAPITAL, CCQ, EMPRESAS PRIVADAS

Proyecto : Fortalecimiento para la Innovacion y la
Tecnologia en el DMQ - INTEC- A4

Resultados obtenidos 2024

FonQuito
v' USD S 1.024.992,51 asigandos en fondos de capital e

semilla para 41 proyectos ganadores en

Quito Dinamico de FonQuito 2024 (141
emprendedores).

v' 49 proyectos financiados del 2022 y 2023
acompafados en seguimiento ex post y cierre.

Emprendelab

v' 32 emprendimientos validaron su modelo de °
negocio en Emprendelab (96 emprendedores),
7 emprendimientos recibieron capital semilla
de Rikolto.

Otros
Operador Emprende Turismo, 105 proyectos incubados

884 personas capacitadas en emprendimiento
Reporte- GEIAL Quito 2024

63 estudiantes de la UDLA y 21 emprendimientos
participaron en procesos de vinculacién académica

Quits renace. ouito
/____———-—-———-—- e V' dia Metropolitana
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< Proyecto: Fortalecimiento para la
RENDICION
Ao cuenfng Innovacion y la Tecnologia en el DMQ.

Cumplimiento de metas (promedio):

il

- Porcentaje
" YY)

Aliados :

KOICA, CEPAL, ALES, SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO PRODUCTIVO, SECRETARIA DE GOBIERNO
DIGITAL Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES, OIKONOMICS, FUNDACION
TELEFONICA MOVISTAR, CLUSTERTECH, AEI, CITEC

Resultados obtenidos 2024

Fortalecimiento de capacidades
v’ 23 emprendimientos y 23 expertos graduados
en programa TTTy SAP - KOICA

v/ 23 personas beneficiarias del taller DIGITALIZA
DMQ.

v’ 50 empresas capacitadas en exportacion de
servicios tecnologicos

Agenda de Innovacion

v’ 678 participantes en los InnovaNites.UIO
(Eventos de networking)

Otros

v 1 Convenio Marco para impulsar el Distritoy
Centro de innovacién: CONQUITO — AEL.

v’ 175 asistentes en el congreso de Innovacion 1Q
Innova: Startupweek

O

©
O

Quits renace. Guito
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RENDICION Proyecto: Mejoramiento de las Condiciones
e cnenfag Productivas y Ampliacion de las Oportunidades de

Mercado ,
Resultados obtenidos 2024
o , Encadenamiento productivo
Cumplimiento de metas (promedio): v Café de Quito, promocion en las

Olimpiadas 2024
m v" 100 productores vinculados a procesos

L ]
| de encadenamiento productivo
;;; Porcentaje d v 306 productores rurales fortalecidos
Productores, artesanos MIPYMES y EPS

Aliados : , , v' 1796 capacitados y sensibilizados en EPS
ADMINISTRACION  ZONAL  CHOCO  ANDINOG, 52 ciudadanos asistidos en la conformacién de EPS

<

MERCADO MAYORISTA, SDE,P, FEPP, IEPS, RED v’ 659 proveedores asistidos en compra publica
SOLIDARIDAD,PUCE, UCE, CAMARA DE LA EPS, inclusiva

COOP. JARDIN AZUAYO, FUNDACION EQUIDAD Y v’ 327 funcionarios municipales asistidos en
DESARROLLO, FUNDACION ACRA, BANECUADOR, levantamiento de ferias inclusivas

BANCO CODESARROLLO v" 460 participantes en el | Foro Metropolitano EPS

v" 34 MM USD a EPS en procesos de compra publica
inclusiva (19% crecimiento frente a 2023)
v' 86 MM USD a Micro y Pequefios productores del
DMQ en procesos de Compra Publica. )




RENDICION Proyecto: Sistema de Produccion Sostenible y
e cnenfog Consumo Responsable de la Agricultura Urbana

Resultados obtenidos 2024

v" 201 nuevos huertos abiertos
v" 920 nuevos participantes.
il

S99 Porcentaje e s
T T ] v’ 246 eventos de capacitacion.
v

10.246 personas capacitadas en
tematicas agropecuarias.

Cumplimiento de metas (promedio):

Aliados : v' 93 infraestructuras productivas
* SECRETARIA DE SALUD instaladas.
e SECRETARIA DE AMBIENTE v" 10.116 asistencias técnicas realizadas

* ADMINISTRACIONES ZONALES
* RIKOLTO

v' 124.652,98 kilos comercializados v
$304.969,33 ingresos generados. 9

v' 969 ferias realizadas en 19 PAS




RENDICION » SR .
oo coenog Logros de gestion administrativa financiera 2024

Habilitacion de nuevos Espacios
Fisicos. @
()

Homologacion de puestos
de trabajo.

Reforma y actualizacion al Reglamento o _
. Constatacion fisica de los Activos
Interno de Trabajo y de Compras con
fondos privados
) o

Reorganizacion del area de Talento <Q>O<Q> Inicio de la implementacion
Humano con enfoque a los = del sistema ERP

subsistemas

Ouits renace. Quito
’__’—-'*—'— Alcaldia Metropolitana




RENDICION P
de conenfag Meta Administrativa (transversal)

Nombre del Proyecto Planificado % Cumplimiento

MPAOM-Mejoramiento de las condiciones productivas y
ampliacion de las oportunidades de mercado

INTEC - Fortalecimiento para la Innovaciéon y la Tecnologia en el Ejecutar el
DMQ 100% del
IEC-Impulso de la Economia Circular y el valor compartido en el Plan Anual
100% 94,55% 94,55%
DMQ de
AUP-Sistema de produccion sostenible y consumo responsable Contratacio
desde la Agricultura Urbana nes

OECOL - Ampliacion de oportunidades de empleabilidad a través
de programas de capacitacion y de orientacién laboral

PAC MUNICIPAL PAC FONDOS PROPIOS EJECUCION PAC TOTAL

Planificado 20 Planificado 35 Planificado 55
Ejecutado 19 Ejecutado 33 Ejecutado 52
Cumplimiento 95,00% Cumplimiento 94,29% Cumplimiento 94,55%

Quits renace. [ QUItO
/__—_——""_""- r 7 R dia Metropolitana




RENDICION Mejoras comunicacionales
Ao cuneniag

150.815
Seguidores en redes

sociales

$ 34.096.734,30
Alcance free press

336.076
Usuarios web ene-dic 2024

Ouits renace. Quito
S —— Alcaldia Metropolitana

3 057 817
Alcance de medios - personas
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RENDICION Estrategia Quito - Centro de Innovacion IQ
e cnenfog

Areas especificas para oficinas

pequefas medianas y grandes y Salas de reuniones

espacios de coworking; y salas pequefas medianas y
de exhibicion.

Laboratorios de desarrollo

grandes;  punto de rapido de  prototipos;
Espacios de trabajo conjunto informacion; ~ salas ~ de laboratorios universitarios,

capacitaciones; auditorio.

Asistencia técnica y Desarrollo de nuevas

capacitacion soluciones

Quimica
Unidades de conocimiento
Investigacion e ideacion

Transferencia tecnoldgica
Oportunidades

Laboratorios de TICs con
software especializados; e
industrias creativas.

Espacios especializados

Cafeteria, sala de creatividad y espacios de
esparcimiento.

Espacios comunes, creativos y seguros. On,u,ﬂy renace. Q“ito
,——_—-_—_

Vinculacion con el barrio Hleatas merropaltans
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Ao cuening

Agenda de
capacitaciones
2025

Plan estructurado de
actividades y cursos que
promueven habilidades

con las demandas del
mercado laboral.

técnicas y blandas alineados

—

‘=Y 0B
\./in

Elaboracion: CONQUITO — CCMV, 2024

Proyecto Instituto CONQUITO

1 Formacion de

Competencias para el
Trabajo

Programas para desarrollar
habilidades técnicas y practicas.
Areas priorizadas: Seguridad
informética, Tecnologias digitales,
Albafiileria, Carpinteria, Gestion
de residuos.

r—

1 Formacién continua

L 4

Actualizacién profesional y
especializacion constante para
enfrentar cambios del mercado
laboral.

Areas priorizadas: Emprendimiento,
TIC, Atencidn y servicio al cliente,
Empleabilidad remota, entre otras.

Bachilleratos técnicos

En coordinacién con la Secretaria
de Educacidn, Recreacion y
Deporte habilitacion de mallas
curriculares para validacion de
conocimientos en el IST

—

Instituto Superior
Tecnoldgico

Creacion de un IST en el
sur del DMQ, con carreras
de arranque en campos de
TICS.

Alcaldia Metropolitana
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u Quito
Nl Alcaldia Metropolitana

Camara de Economia
Popular y Solidaria

A
-
‘f& careirli

)o
‘ CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA
\* @ CMPRESA DE PICHINGHA
S

insotec

=3 s\‘ :

{, ‘|‘ICAMARADE
NDUSTRIAS Y

| B _;;' ¥ PRODUCCION

POLITECNICA

{:} NACIONAL

UNIVERSIDAD ANDINA
SIMON BOLIVAR
Ecuador

\\ ' CAMARA
ARTESANAL
DE QUITO

Tecnologia Ecuatoriana

eern-techep

VA NAN

D PREFECTURA DE

QR0 PICHINCHA

3o CITEC

USFQ_

CAMICON

CAMARA DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

®

ESPE

DE LAS FUERZAS ARMADAS
llllllll ON PARA LA EXCELENCIA

Quile renace.

Quito
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Metodologia de las
Mesas Téchnicas
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¢Qué son las mesas técnicas?

Son espacios de didlogo ciudadano donde podras compartir tus opiniones, sugerencias y
observaciones sobre la gestion de CONQUITO durante el ano 2024. Lo que se recopile en estas
mesas servira para mejorar el trabajo institucional y sera tomado en cuenta en el plan de trabajo
del afo 2024 - 2025.

¢Como funcionaran las mesas?

Cada mesa contara con un equipo que se encargara de guiar la conversacidon y organizar los
aportes duraran maximo 25 minutos. El facilitador explicara brevemente el objetivo de la mesa.

Al finalizar, se elaborara un acta con las principales ideas y aportes, la cual deberas firmar.

Quils renace. Guil:o
’_____._-——--——-- 0 Alcaldia Metropolitana




RENDICIG 529
A coenfng
Ruta del Emprendimiento
Ruta de la Empleabilidad - Capacitacién

Ruta de la Innovacién
Ruta de le EPS — Agrupar

¢Quiénes te acompaiaran en la mesa?

* Facilitador: Dirige la conversacion, mantiene el orden y asegura que todos puedan
participar

» Sistematizador: Toma nota de lo que se dice y elabora el acta final.

» Soporte logistico: Controla los tiempos y se asegura que la mesa tenga todo lo
necesario.

Al final de la mesa
* Se compartira un resumen de lo conversado
 Se imprimira el acta para que la firmen quienes intervinieron en los aportes para el

plan de trabajo del afio 2024-2025. QM Q}Ill:O

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaa
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Durante la mesa, considera:

* Tu voz cuenta, pero todos deben tener oportunidad de hablar. Por eso, cada intervencion sera de
maximo 2 minutos, para lo cual deberas pedir la palabra al facilitador.

* Habla con respeto y enfdcate en los temas relacionados con la rendicion de cuentas expuestos
por la Maxima Autoridad en la deliberacién publica.

* Trata de no repetir lo que otros ya han dicho para que mas personas puedan aportar.

* El facilitador puede interrumpir cualquier intervencidon siempre que esta sea ofensiva o no
respete las reglas del didlogo.

Quils renace. Guil:o
’_____-——--———-- 0 Alcaldia Metropolitana
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